Brigadas
. ) Infernacionales

Convocatoria para Personas ex-integrantes en los proyectos de PBI
de América Latina, que hayan sido Voluntarias de terreno o
integrantes de Equipos de Apoyo/Personal asalariado, para la
creacion del nuevo

GRUPO REGIONAL AMERICA LATINA DE PBI

En la dltima Asamblea de PBI Internacional se ha decidido crear un Grupo de Trabajo de
Personas Voluntarias procedentes de paises de América Latina (al que denominamos Grupo
Regional LATAM), con el mandato y objetivo inicial de fortalecer los procesos de seleccion y
formacién a nuevas personas voluntarias para los Proyectos de PBI en América Latina.
Asimismo, dentro de este Grupo se preveen la inclusion de acciones de difusidon de PBI en
circulos/espacios donde ubicar potenciales personas voluntarias voluntarixs para los
proyectos; acciones de formacién y acompafiamiento al retorno de voluntarias e integrantes
de los Proyectos de PBI a sus paises de origen.

Este grupo de trabajo tiene como Mandato: fomentar la participacion de personas
oriundas de Latinoamérica, de manera de dar espacio a las pluralidades y diversidades,
y que las personas latinoamericanas se sientan representadas por pares.

Este nuevo Grupo Regional (GGRR), sin ser su Mandato inicial Actual, podria realizar una
exploracidn/analisis de perspectivas que a futuro pudieran llevar -siempre pasando por los
procesos internos de PBI de Asamblea Internacional- a desarrollar su mandato inicial
orientandolo hacia una integraciéon de los demas componentes de accion del modelo de
proteccion de PBI (construccion de redes de apoyo que brinde apoyo/respuesta a
necesidades de proteccion de personas defensoras, acciones de incidencia politica,
busqueda de fondos, ampliacion del perfil delas personas defensorasde DDHH y PBI, y
participacion en foros de paz y DDHH como GRR de PBI), etc.

En este sentido, se busca que este espacio de trabajo pueda participar en espacios de
debates y tomas de decisiones dentro de la estructura de PBI Internacional.

Esta convocatoria es SOLO para personas que ya hayan sido anteriormente Voluntarias



o Integrantes de los proyectos de PBI de Latinoamérica: Colombia, México, Honduras,
Guatemala y Nicaragua.

La participacién en este GGRR es completamente voluntaria sin retribucion monetaria.

Una vez creado el GGRR (se estima que pueden integrarlo entre 5 a 8 personas), funcionara
de forma auténoma y de manera virtual. En cuanto a la gestidon de actividades y acciones
propuestas, siempre se desarrollaran dentro del marco general, mandato y lineamientos de
PBI. Durante este primer afio, tendra el acompafiamiento del Comité de Impulso de este
GGRR (formado por las coordinaciones de formacion/RRHH de los proyectos ubicados
en la region).

Se podra disponer, con las Coordinaciones de los proyectos de Latinoamérica que integran el
Comité de Impulso (Honduras, Colombia, México y Guatemala), la prestacidon de espacios de
trabajo para reuniones/llamadas dentro de las instalaciones de los proyectos en cada pais.

Para aplicar a esta Convocatoria, favor enviar antes del 25 de Junio un correo dirigido a
José AP Serrano, Coordinador de Equipos y RRHH de PBI-Colombia, correo
coeg@pbicolombia.net con la siguiente informacion:

SOLICITUD para FORMAR PARTE DEL GGRR LATAM DE PBI

Requisitos:
- Compromiso con el trabajo de PBl y los DDHH en Latinoamerica
- Personas procedentes de paises de América Latina
- Personas que anteriormente colaboraron en un proyecto de PBI en Latinoamérica
- Deseable: personas que colaboraron en los ultimos 2 afios con PBI

Nombre y Apellidos:

Como deseas que nos dirigamos a ti (pronombre):

Ano/s/Periodo en que fuiste voluntarix o miembrx del Equipo de Apoyo de algun proyecto de
PBL y cual:

Carta de Solicitud: Aqui te agradecemos compartirnos tu reflexion por escrito (maximo 3
paginas) con respecto a:

1. Qué te motiva a querer integrar el Grupo Regional LATAM de PBI.

2. Que balance realizas del periodo en que formaste parte de PBI (aprendizajes, retos que
enfrentaste, pros, contras...)

3. Cémo fue la terminacion de tu periodo en el Proyecto? (fin del acuerdo servicio/contrato,
decisién propia..)

4. Qué “trayectoria” has seguido después de terminar tu periodo con PBI? (qué trabajos has
hecho, formaciones, participaciones en algun tipo de activismo o movimiento...)

5. En torno al perspectiva sobre racismo, colonialismo, género, y/u otras opresiones, ;ha sido
algo que has pensado o trabajado en espacios personales, colectivos o formativos?

Qué retos crees que enfrenta este GGRR Latam al respecto?

Hoja de Vida / CV: Envianos por favor tu hoja de vida / Curriculum Vitae.

Proceso: Recibidas y procesadas las Solicitudes, el Comité de Impulso del GGRR Latam
(conformado por las Coordinaciones de Formacion/RRHH de los proyectos de PBI en


mailto:coeq@pbicolombia.net

Latinoamérica), con las personas pre-seleccionadas para formar parte del GGRR, antes e la
configuracion del mismo.

Una vez configurado el grupo final con las personas finalmente convocadas, el Comité de
Impulso + el Grupo Regional AL tendran un espacio virtual conjunto a mediados de Julio, a
partir del cual el nuevo GGRR América Latina comenzara sus actividades.

Las aplicaciones seran evaluadas en base de las cualificaciones y experiencias de la persona.
PBI tiene un fuerte compromiso con la igualdad de oportunidades. Solicitudes son
bienvenidas de todas las personas cualificadas. Las personas aspirantes seran tratadas en
igualdad de condiciones sin discriminacion de género, origen étnico, orientacién sexual o
discapacidad. Por favor, tenga comprensidon de que por la cantidad de aplicaciones no vamos
a poder invitar a todas aspirantes para una entrevista.



